
 

 

 

Doložka vybraných vplyvov 

 
 

1. Základné údaje 

Názov materiálu 

 

Návrh nariadenia vlády Slovenskej republiky, ktorým sa ustanovuje výška finančného 

príspevku na poskytovanie sociálnej služby v niektorých druhoch zariadení sociálnych 

služieb na rok 2027 
 

Predkladateľ (a spolupredkladateľ) 

Ministerstvo práce, sociálnych vecí a rodiny Slovenskej republiky 

 

Charakter predkladaného materiálu 

☐ Materiál nelegislatívnej povahy 

☒ Materiál legislatívnej povahy 

☐ Transpozícia/ implementácia práva EÚ 

V prípade transpozície/implementácie uveďte zoznam transponovaných/implementovaných predpisov: 

 

Termín začiatku a ukončenia PPK  

Predpokladaný termín predloženia na pripomienkové 

konanie 

 

Predpokladaný termín začiatku a ukončenia ZP**   

Predpokladaný termín predloženia na rokovanie vlády 

SR* 

máj 2026 

 

2. Definovanie problému 
Uveďte základné problémy, ktoré sú dôvodom vypracovania predkladaného  materiálu (dôvody majú presne 

poukázať na problém, ktorý existuje a je nutné ho predloženým materiálom riešiť). 

 

Návrh nariadenia vlády Slovenskej republiky, ktorým sa ustanovuje výška finančného 

príspevku na poskytovanie sociálnej služby v niektorých druhoch zariadení sociálnych služieb 

na rok 2027 (ďalej len „návrh nariadenia vlády“) sa predkladá na základe splnomocňovacieho 

ustanovenia  § 78b ods. 7 zákona č. 448/2008 Z. z. o sociálnych službách a o zmene a doplnení 

zákona č. 455/1991 Zb. o živnostenskom podnikaní (živnostenský zákon) v znení neskorších 

predpisov v znení zákona č. 406/2025 Z. z. (ďalej len „zákon o sociálnych službách“).   
 

V roku 2026 je výška finančného príspevku na mesiac na miesto v zariadení pri pobytových 

službách v zariadeniach ustanovená ako násobok mesačnej minimálnej mzdy (816 eur v roku 

2025) pri jednotlivých stupňoch odkázanosti, a to konkrétne 0,25 násobku minimálnej mzdy 

pri I. stupni odkázanosti, 0,5 násobku minimálnej mzdy pri II. stupni odkázanosti, 0,65 

násobku minimálnej mzdy pri III. stupni odkázanosti, 0,9 násobku minimálnej mzdy pri IV. 

stupni odkázanosti a 1,1 násobku minimálnej mzdy pri V. stupni odkázanosti.  

 

Výška finančného príspevku na poskytovanie sociálnej služby v zariadeniach krízovej 

intervencie a výška finančného príspevku na poskytovanie sociálnej služby v nocľahárni na 

mesiac a na miesto na rozpočtový rok 2026 je 0,5 násobku minimálnej mzdy v roku 2025 (408 

eur). 

 

 
 

3. Ciele a výsledný stav 



 

 

Uveďte hlavné ciele predkladaného materiálu (aký výsledný stav má byť prijatím materiálu dosiahnutý, pričom 

dosiahnutý stav musí byť odlišný od stavu popísaného v bode 2. Definovanie problému).  

 

Úprava výšky finančného príspevku na spolufinancovanie poskytovania sociálnej služby 

v zariadeniach podmienených odkázanosťou s pobytovou formou poskytovanej sociálnej 

služby vychádza zo zvýšenia nákladovosti sociálnych služieb v nadväznosti na spôsob jeho  

určenia a účelové určenie tohto finančného príspevku na spolufinancovanie ekonomicky 

oprávnených výdavkov  na mzdy a platy zamestnancov poskytovateľa sociálnej služby v 

zariadení a poistné na verejné zdravotné poistenie, poistné na sociálne poistenie a povinné 

príspevky na starobné dôchodkové sporenie platené zamestnávateľom z tohto príjmu  

a  potrebu zohľadnenia vývoja zvyšovania miezd zamestnancov v zariadeniach sociálnych 

služieb vzhľadom na medziročný vývoj minimálnej mzdy a jej výšku. Účelom zvýšenia 

finančného príspevku na poskytovanie sociálnej služby v zariadeniach sociálnych služieb 

krízovej intervencie obciam a zduženiu obcí a poskytovania finančného príspevku  na 

poskytovanie sociálnej služby v nocľahárni neverejným poskytovateľom tejto sociálnej služby 

je spolufinancovanie bežných výdavkov na poskytovanie tejto sociálnej služby, pričom 

medziročné udržanie miery spolufinancovania nákladovosti  týchto sociálnych služieb zo 

štátneho rozpočtu v záujme ich dostupnosti a udržateľnosti je naplnením garancie štátu pri 

zabezpečení ústavného práva každého v systéme sociálnych služieb na pomoc v hmotnej 

núdzi potrebnú na zabezpečenie základných životných podmienok. 

 

V roku 2027 sa navrhuje výška finančného príspevku na mesiac na miesto v zariadení podľa 

navrhnutého valorizačného mechanizmu pri pobytových sociálnych službách v zariadeniach 

ako určeného násobku mesačnej minimálnej mzdy (915 eur v roku 2026) pri jednotlivých 

stupňoch odkázanosti, a to konkrétne 0,25 násobku minimálnej mzdy pri I. stupni odkázanosti, 

0,5 násobku minimálnej mzdy pri II. stupni odkázanosti, 0,65 násobku minimálnej mzdy pri 

III. stupni odkázanosti, 0,9 pri IV. stupni odkázanosti a 1,1 násobku minimálnej mzdy pri V. 

stupni odkázanosti. 

 

Navrhuje sa aj valorizácia výšky finančného príspevku na poskytovanie sociálnej služby vo 

vybraných zariadeniach krízovej intervencie na mesiac a na miesto na rozpočtový rok a to 

konkrétne 0,5 násobku minimálnej mzdy v roku 2026 (458 eur). 

 

4. Dotknuté subjekty 
Uveďte subjekty, ktorých sa zmeny predkladaného materiálu dotknú priamo aj nepriamo:  

 

Ministerstvo práce, sociálnych vecí a rodiny Slovenskej republiky, obce, združenie obcí resp. 

verejní poskytovatelia sociálnych služieb v zariadeniach podmienených odkázanosťou na 

lokálnej úrovni a neverejní poskytovatelia sociálnych služieb v zariadeniach podmienených 

odkázanosťou na lokálnej i regionálnej úrovni. Tiež obce, združenie obcí resp. verejní 

poskytovatelia sociálnych služieb v zariadeniach krízovej intervencie na lokálnej úrovni 

i regionálnej úrovni a neverejní poskytovatelia sociálnych služieb v nocľahárni. 

 

 

5. Alternatívne riešenia 



 

 

Aké alternatívne riešenia vedúce k stanovenému cieľu boli identifikované a posudzované pre riešenie 

definovaného problému? 

 

Nulový variant - uveďte dôsledky, ku ktorým by došlo v prípade nevykonania úprav v predkladanom materiáli a 

alternatívne riešenia/spôsoby dosiahnutia cieľov uvedených v bode 3. 

 

Alternatívne riešenia neboli posudzované.  Nevykonanie úpravy výšky finančného príspevku  

na poskytovanie sociálnej služby v niektorých druhoch zariadení sociálnych služieb na 

rozpočtový rok 2027 by vzhľadom na medziročný nárast výšky minimálnej mzdy, ako aj 

záväzky zamestnávateľov súvisiacich so zvyšovaním príplatkov za prácu podľa novely 

Zákonníka práce,  vyvolalo riziko nezabezpečenia udržateľnosti poskytovania sociálnych 

služieb dlhodobej starostlivosti v zariadeniach sociálnych služieb podmienených 

odkázanosťou a vo vybraných zariadeniach krízovej intervencie, a to v dôsledku 

nespolufinancovaného nárastu mzdových a ostatných osobných nákladov poskytovateľa 

sociálnej služby, a to aj pri zohľadnení viaczdrojového financovania sociálnych služieb podľa 

§ 71 zákona o sociálnych službách.  

 

6. Vykonávacie predpisy 
Predpokladá sa prijatie/zmena  vykonávacích predpisov? ☐  Áno ☒  Nie 

Ak áno, uveďte ktoré oblasti budú nimi upravené, resp. ktorých vykonávacích predpisov sa zmena dotkne: 

 

7. Transpozícia/implementácia práva EÚ  
Uveďte, či v predkladanom návrhu právneho predpisu dochádza ku goldplatingu podľa tabuľky zhody, 

resp. či ku goldplatingu dochádza pri implementácii práva EÚ.  

                                                                                                                               ☐ Áno                  ☒ Nie 

 

Ak áno, uveďte, ktorých vplyvov podľa bodu 9 sa goldplating týka:  

 
 

 

8. Preskúmanie účelnosti 
Uveďte termín, kedy by malo dôjsť k preskúmaniu účinnosti a účelnosti predkladaného materiálu. 

Uveďte kritériá, na základe ktorých bude preskúmanie vykonané. 

 

Bez skúmania 
 

 

 

* vyplniť iba v prípade, ak materiál nie je zahrnutý do Plánu práce vlády Slovenskej republiky alebo Plánu        

legislatívnych úloh vlády Slovenskej republiky.  

** vyplniť iba v prípade, ak sa záverečné posúdenie vybraných vplyvov uskutočnilo v zmysle bodu 9.1. jednotnej 

metodiky. 

*** posudzovanie sa týka len zmien v I. a II. pilieri univerzálneho systému dôchodkového zabezpečenia 

s identifikovaným dopadom od 0,1 % HDP (vrátane) na dlhodobom horizonte. 

 

 

9. Vybrané vplyvy  materiálu 

Vplyvy na rozpočet verejnej správy ☐ Pozitívne ☐ Žiadne ☒ Negatívne 

    z toho rozpočtovo zabezpečené vplyvy,          

    v prípade identifikovaného negatívneho  

    vplyvu 
☐ Áno ☒ Nie ☐ Čiastočne 

v tom vplyvy na rozpočty obcí a vyšších 

územných celkov 
☐ Pozitívne ☐ Žiadne ☐ Negatívne 

z toho rozpočtovo zabezpečené vplyvy, 

v prípade identifikovaného negatívneho 

vplyvu 
☐ Áno ☐ Nie ☐ Čiastočne 

Vplyv na dlhodobú udržateľnosť 

verejných financií v prípade vybraných 

opatrení *** 
☐ Áno   ☐ Nie 



 

 

Vplyvy na limit verejných výdavkov ☐ Pozitívne ☐ Žiadne ☒ Negatívne 

Vplyvy na podnikateľské prostredie ☐ Pozitívne ☒ Žiadne ☐ Negatívne 

    z toho vplyvy na MSP 

 
☐ Pozitívne ☐ Žiadne ☐ Negatívne 

    Mechanizmus znižovania byrokracie     

    a nákladov sa uplatňuje: 
☐ Áno   ☐ Nie 

Sociálne vplyvy ☒ Pozitívne ☐ Žiadne ☐ Negatívne 

Vplyvy na životné prostredie ☐ Pozitívne ☒ Žiadne ☐ Negatívne 

 

Materiál je posudzovaný podľa zákona č. 

24/2006 Z. z. o posudzovaní vplyvov na 

životné prostredie a o zmene a doplnení 

niektorých zákonov v znení neskorších 

predpisov 

☐ Áno   ☒ Nie 

Vplyvy na informatizáciu spoločnosti ☐ Pozitívne ☒ Žiadne ☐ Negatívne 

Vplyvy na služby verejnej správy pre 

občana, z toho 

      

    vplyvy služieb verejnej správy na 

občana 
☐ Pozitívne ☒ Žiadne ☐ Negatívne 

    vplyvy na procesy služieb vo verejnej 

správe 
☐ Pozitívne ☒ Žiadne ☐ Negatívne 

Vplyvy na manželstvo, rodičovstvo 

a rodinu 
☐ Pozitívne ☒ Žiadne ☐ Negatívne 

 

10. Poznámky 
V prípade potreby uveďte doplňujúce informácie k identifikovaným vplyvom a ich analýzam.  

 

Ak predkladaný materiál má marginálny (zanedbateľný) vplyv na niektorú zo sledovaných oblastí v bode 9 

a z tohto dôvodu je tento vplyv označený ako žiadny vplyv, uveďte skutočnosti vysvetľujúce, prečo je tento vplyv 

marginálny (zanedbateľný). 

 

Informácie v tejto časti slúžia na zhrnutie vplyvov alebo aj na vyjadrenie sa k marginálnym vplyvom a nie ako 

náhrada za vypracovanie príslušných analýz vybraných vplyvov. 

 

V prípade, že je materiál posudzovaný podľa zákona č. 24/2006 Z. z. o posudzovaní vplyvov na životné prostredie 

a o zmene a doplnení niektorých zákonov v znení neskorších prepisov, uveďte internetový odkaz na tento proces. 

 

Návrhom nariadenia vlády sa ustanovuje na rok 2027 výška finančného príspevku na 

poskytovanie sociálnej služby v 

 

a) zariadeniach   sociálnych služieb pre fyzické osoby odkázané na pomoc inej fyzickej 

osoby, a pre fyzické osoby, ktoré dovŕšili  vek potrebný na nárok na starobný dôchodok 

(ďalej len „zariadenie podmienené odkázanosťou“), ktoré poskytujú sociálnu službu 

pobytovou formou - zariadenie podporovaného bývania, zariadenie pre seniorov, 

zariadenie opatrovateľskej služby, rehabilitačné stredisko, domov sociálnych služieb, 

špecializované zariadenie, ak je poskytovateľom sociálnej služby v týchto 

zariadeniach obec, združenie obcí alebo právnická osoba zriadená alebo založená 

obcou, štátom alebo neverejný poskytovateľ sociálnej služby v týchto zariadeniach,   

b) zariadeniach krízovej intervencie (nocľaháreň, útulok, domov na polceste, zariadenie 

núdzového bývania), ak je poskytovateľom sociálnej služby v týchto zariadeniach obec 

alebo združenie obcí alebo právnická osoba zriadená alebo založená obcou, združením 

obcí, alebo štátom, a v nocľahárni, ak je poskytovateľom sociálnej služby neverejný 

poskytovateľ sociálnej služby.   

 

Zmenou je, že od roku 2027 bude finančný príspevok z rozpočtu MPSVR SR 

poskytovaný len pre tie zariadenia podmienené odkázanosťou, ktoré poskytujú sociálnu službu 



 

 

pobytovou formou (týždenne alebo celoročne), avšak naďalej pre vybrané zariadenia krízovej 

intervencie. 
 

Vplyv na výdavkovú časť štátneho rozpočtu  sa očakáva v dôsledku zvýšenia finančného 

príspevku na  poskytovanie sociálnej služby v zariadeniach podmienených odkázanosťou, 

ktorého výška je odvodená od medziročného navýšenia minimálnej mzdy v spojitosti so 

súvisiacou nákladovosťou služby a účelovým určením finančného príspevku na pokrytie časti 

výdavkov na mzdy, platy a ostatné osobné vyrovnania zamestnancov poskytovateľa 

sociálnych služieb  najviac vo výške, ktorá zodpovedá výške platu a ostatných osobných 

vyrovnaní podľa osobitného predpisu a poistnému na verejné zdravotné poistenie, poistnému 

na sociálne poistenie a povinným príspevkom na starobné dôchodkové sporenie platené 

zamestnávateľom v rozsahu týchto miezd, platov v konkrétnom zariadení sociálnych služieb.  

 

Návrhom nariadenia vlády bude realizovaná aj valorizácia výšky finančného príspevku zo 

štátneho rozpočtu poskytovaného podľa zákona o sociálnych službách prostredníctvom 

kapitoly MPSVR SR k vybraným druhom zariadení krízovej intervencie. Dôvodom je najmä 

skutočnosť, že aj pri výške finančného príspevku poskytovaného vybraným zariadeniam 

krízovej intervencie zriadeným alebo založeným obcou, združením obcí a nocľahárňam 

neverejných poskytovateľov sociálnych služieb je potrebné zohľadniť medziročný vývoj 

prevádzkových výdavkov na poskytovanú sociálnu službu. Vzhľadom na skutočnosť, že aj pri 

týchto druhoch zariadení sociálnych služieb najmä výdavky na mzdy a ostatné osobné náklady 

tvoria najvyšší podiel výdavkov.  

 

Napriek tomu, že ide len o vyhlásenie sumy, zvyšovanie príspevku na spolufinancovanie 

poskytovania sociálnych služieb bude mať pozitívny vplyv aj na neverejných poskytovateľov 

sociálnych služieb, najčastejšie ide o občianske združenia, prípadne neziskové organizácie. 

  

Konkrétne  výšky príspevkov sú obsiahnuté v analýze vplyvov na rozpočet verejnej správy. 

 

Pozitívne sociálne vplyvy sa očakávajú v oblasti zvyšovania dostupnosti a udržateľnosti 

sociálnych služieb v zariadeniach podmienených odkázanosťou.   

 

Návrh nebude mať vplyv na životné prostredie, vplyv na informatizáciu, podnikateľské 

prostredie, na manželstvo, rodičovstvo a rodinu, ani vplyv na služby verejnej správy pre 

občana.  
 

 
 

11. Kontakt na spracovateľa 
Uveďte údaje na kontaktnú osobu, ktorú je možné kontaktovať v súvislosti s posúdením vybraných vplyvov. 

 

Mgr. Mária Machajdíková, riaditeľka odboru sociálnych služieb 

maria.machajdikova@employment.gov.sk 

02 20 46 31 08 

 

12. Zdroje 
Uveďte zdroje (štatistiky, prieskumy, spoluprácu s odborníkmi a iné), z ktorých ste pri príprave materiálu a 

vypracovávaní doložky, analýz vplyvov vychádzali. V prípade nedostupnosti potrebných dát pre spracovanie 

relevantných analýz vybraných vplyvov, uveďte danú skutočnosť.  
 

Informačný systém sociálnych služieb 
 

 

 

mailto:maria.machajdikova@emplyment.gov.sk


 

 

13. Stanovisko Komisie na posudzovanie vybraných vplyvov z PPK č. ..........  
(v prípade, ak sa uskutočnilo v zmysle bodu 8.1 Jednotnej metodiky) 

 

☒  Súhlasné  ☐  Súhlasné s návrhom na dopracovanie ☐  Nesúhlasné 

Uveďte pripomienky zo stanoviska Komisie z časti II. spolu s Vaším vyhodnotením: 

 

 
 

14. Stanovisko Komisie na posudzovanie vybraných vplyvov zo záverečného posúdenia 

č. .......... (v prípade, ak sa uskutočnilo v zmysle bodu 9.1. Jednotnej metodiky)  
 

☐   Súhlasné  ☐  Súhlasné s  návrhom na dopracovanie ☐  Nesúhlasné 

Uveďte pripomienky zo stanoviska Komisie z časti II. spolu s Vaším vyhodnotením: 

 

STANOVISKO KOMISIE   
 

(K UDELENIU VÝNIMKY Z PROCESU) 
 

K MATERIÁLU 
 

NÁVRH NARIADENIA VLÁDY SLOVENSKEJ REPUBLIKY, KTORÝM SA USTANOVUJE VÝŠKA 

FINANČNÉHO PRÍSPEVKU NA POSKYTOVANIE SOCIÁLNEJ SLUŽBY V NIEKTORÝCH DRUHOCH 

ZARIADENÍ SOCIÁLNYCH SLUŽIEB NA ROK 2027 

 
I. Úvod: Ministerstvo práce, sociálnych vecí a rodiny Slovenskej republiky dňa  
27. marca 2026 predložilo Stálej pracovnej komisii na posudzovanie vybraných 
vplyvov (ďalej len „Komisia“) materiál „Návrh nariadenia vlády Slovenskej republiky, 
ktorým sa ustanovuje výška finančného príspevku na poskytovanie sociálnej služby 
v niektorých druhoch zariadení sociálnych služieb na rok 2027“, spolu so žiadosťou 
o udelenie výnimky z procesu podľa bodu 2.6. Jednotnej metodiky na posudzovanie 
vybraných vplyvov. Materiál predpokladá negatívne vplyvy na rozpočet verejnej 
správy, negatívne vplyvy na limit verejných výdavkov a pozitívne sociálne vplyvy. 
 
II. Pripomienky a návrhy zmien: Komisia neuplatňuje k materiálu žiadne 
pripomienky ani odporúčania. 
 
III. Záver: Stála pracovná komisia na posudzovanie vybraných vplyvov vyjadruje  
 

 súhlasné stanovisko 

 
k udeleniu výnimky pri uplatňovaní postupu podľa Jednotnej metodiky na 
posudzovanie vybraných vplyvov predmetnému materiálu.  
 

IV. Poznámka: Komisia si dovoľuje predkladateľovi pripomenúť, že výnimka pri 
uplatňovaní postupu podľa jednotnej metodiky neznamená, že materiál nemusí prejsť 
štandardným procesom podľa Jednotnej metodiky na posudzovanie vybraných 
vplyvov (nemusí sa uskutočniť: proces konzultácií, proces predbežného 
pripomienkového konania a proces záverečného posúdenia vybraných vplyvov). 
Materiál však musí obsahovať potrebné náležitosti (doložku vybraných vplyvov 
a analýzy vplyvov). 
 
Komisia zároveň upozorňuje predkladateľa, že stanovisko Komisie je nutné uviesť do 
doložky vybraných vplyvov. 



 

 

  

 

Mgr., PhDr. Vladimír Šimoňák, PhD. 
                                                                                              predseda Komisie 
 

 

 


